PROCEDURE POUR CANDIDATER

Candidature via la plateforme MonMaster

La sélection des candidats est fonction des
acquis académiques et des  expériences
professionnelles. Bon niveau exigé en francais
(niveau minimal C1 au DALF pour les étudiants
étrangers) et en anglais.

METIERS VISES

A l'issue de la formation, les diplémés auront acquis
les compétences pour exercer les métiers de :
Analyste financier - Trésorier d'entreprise - Consultant
Junior ou senior en financement - Contréleur de
gestion - Contréleur interne - Chargé d'analyse
financiere — Conseiller en fusion acquisition — Risque
Manager - Contrdleur financier...

ENTREPRISES D'ACCUEIL

AON, Banque de France, BNP Paribas, BPCE, BTP
Banque, Crédit Agricole Assurances, Danone,
Eiffage, GGVIE, Leader Actuel Emploi, Malakoff
Humanis, Mercedes, Mobilize, MSD, Renault, Revlon,
Servier, Sienna, SMAC, SNCF, Société Générale,
Takeda, Total Energies

CONTACTS

Site internet de la Formation :
http://gestion.parisnanterre.fr

Contacts CFA

Pour toute information concernant l'apprentissage
et les conditions du contrat :
https:/cfa.parisnanterre.fr

Par mail : contact@cfa.parisnanterre.fr
ou téléphone au 0140 97 78 66
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TYPE DE CONTRAT

Contrat d'apprentissage

Contrat de professionnalisation

OBJECTIFS DE LA FORMATION

La spécialité Finance d'entreprise (Corporate Finance) a
pour objectif de former des managers destinés a
occuper des fonctions au sein d'une direction financiére
que ce soit dans la banque, les services ou dans l'industrie.
L'accent est mis sur les leviers de mesure et d'amélioration
de la performance financiére, de la gestion du risque
(taux, change, investissement) et sur les modalités de la
création de valeur. Les cours sont assurés a la fois par des
professionnels et des acadé-miques. L'insertion
professionnelle durable (connais-sance des pratiques des
entreprises, mais aussi compréhension des concepts afin
d'évoluer dans la carriére professionnelle) est 'objectif de
la formation.

RYTHME DE L'ALTERNANCE

Durée totale : 12 mois

Nombres d'heures : 405h de formation

Alternance - Hebdomadaire : lundi, mardi, mercredi a
I'université jeudi, vendredi en entreprise.
Plein temps en entreprise a partir d'avril.

LIEU DE LA FORMATION

Université Paris Nanterre
UFR SEGMI

200 avenue de la République
92000 NANTERRE
www.parisnanterrre.fr

Investissez dans vos futurs talents !
Colt de formation financable par les OPCO

Pour plus d'informations :
https:/cfa.parisnanterre.fr/

PROGRAMME DE LA FORMATION

Politique financiére de I'entreprise 42h
Gestion de trésorerie d'entreprise 27h
Contrdle de gestion 36h
Consolidation comptable 21h
Semestre 1 Marchés financiers et instruments dérivés 48h
Environnement prudentiel de la banque et de I'assurance 24h
Anglais 15h
Skills & Professional networking 6h
Conférence des métiers & réseau professionnel 6h
Atelier CV et entretien d'embauche 15h
Digital tools for risk & data analysis 30h
Information, reporting et bases de données en finance 18h
Théorie financiére 21h
Stratégie de I'entreprise 18h
Droit et fiscalité des sociétés 21h
Semestre 2
Management projet, introduction aux SI 24h
Préparation au TOEIC 9h
Business case in Finance 12h
Méthodologie pour valoriser ses compétences professionnelles 12h

Insertion dans I'entreprise


http://www.parisnanterrre.fr
https://cfa.parisnanterre.fr/le-financement-de-la-formation-1017227.kjsp?RH=1622108110011&RF=1622108089438



